
ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลเบญจขร 
อ าเภอคลองหาด   จังหวัดสระแก้ว 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖5  (รอบ  ๖  เดือน)  ครึ่งปีแรก 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การเรียกรับผลประโยชน์แก่ตนเองและผู้อื่น 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดข้ึน 

การใช้ต าแหน่งหน้าที่เก่ียวกับการอนุญาตหรือการอนุมัติในการเอ้ือประโยชน์
ให้กับตนเองหรือผู้อ่ืน 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการ
ทุจริต 

๑.ปรับฐานความคิดเก่ียวกับการสร้างจิตส านึก ค่านิยมของบุคลากรในการ
ปฏิเสธและการต่อต้านการทุจริตโดยน้อมน าแนวทางค าสอนของรัชกาลที่ ๙ 
มาเป็นแนวทางในการปฏิบัติการท างาน 
๒.ยกย่องเชิดชูบุคลากรในหน่วยงานที่ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
โปร่งใสและมีคุณธรรมจริยธรรม 
๓.การเสริมสร้างสมรรถนะและองค์ความรู้ในเชิงสร้างสรรค์ให้กับบุคลากรใน
หน่วยงานเกี่ยวกับการป้องกันการทุจริต 
๔.ประชาสัมพันธ์และจัดท าคู่มือเกี่ยวกับการป้องกันการทุจริตในหน่วยงาน
ขององค์กรเพ่ือแจกจ่ายให้กับประชาชนและผู้รับบริการ 

ระดับของความเสี่ยง สูงสุด 
สถานะการด าเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

       ยังไม่ได้ด าเนินการ 
       เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
       เริ่มด าเนินการแล้วบ้าง ต่อยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่น ๆ  

รายละเอียดข้อมูลการ
ด าเนินงาน 

-จัดท าโครงการให้ความรู้เกี่ยวกับคุณธรรมจริยธรรมและเกี่ยวกับผลประโยชน์
ทับซ้อนให้กับบุคลากรในหน่วยงาน 
-จัดท าประกาศมาตรกรต่อต้านการทุจริตในหน่วยงานและองค์กร 
-จัดท าใบประกาศเพ่ือมอบให้กับบุคลากรในการปฏิบัติหน้าที่โดยสุจริตและมี
คุณธรรมจริยธรรม 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องท่ีร้องเรียนเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่หรือละเว้นการ
ปฏิบัติหน้าที่ 

ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นายอนันต์   สวัสดี  ต าแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเบญจขร 
สังกัด องค์การบริหารหารส่วนต าบลเบญจขร 
วันเดือนปีที่รายงาน 1  เมษายน  2565 
 

 



ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลเบญจขร 
อ าเภอคลองหาด   จังหวัดสระแก้ว 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖5  (รอบ  ๖  เดือน)  ครึ่งปีแรก 

 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  

ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การน าทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ประโยชน์ส่วนตน 

เหตุการณ์ความเสี่ยงที่อาจจะ
เกิดข้ึน 

การใช้ต าแหน่งหน้าที่เก่ียวกับการน าหรือการยืมหรือในการน าทรัพย์สินของ
ทางราชการออกไปใช้เพื่อส่วนตัวหรือผู้อื่น 

มาตรการป้องกันเพ่ือไม่เกิดการ
ทุจริต 

๑.สร้างความรู้และความเข้าใจเกี่ยวกับกฎหมาย ระเบียบ เกี่ยวกับ
ผลประโยชน์ทับซ้อน 
๒.ก าหนดมาตรการและโทษส าหรับการน าทรัพย์สินของทางราชการไปใช้
ประโยชน์ส่วนตน 
๓.จัดท าคู่มือประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อน 
๔.จัดท าทะเบียนคุมและค าสั่งมอบหมายเจ้าหน้าที่รับผิดชอบในการควบคุม 
การดูแล เก็บรักษาอย่างเคร่งครัด 

ระดับของความเสี่ยง สูงสุด 
สถานะการด าเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

       ยังไม่ได้ด าเนินการ 
       เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
       เริ่มด าเนินการแล้วบ้าง ต่อยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่น ๆ  

รายละเอียดข้อมูลการ
ด าเนินงาน 

-จัดท าโครงการให้ความรู้เกี่ยวกับผลประโยชน์ทับซ้อนให้กับบุคลากรใน
หน่วยงาน 
-จัดท าประกาศมาตรกรต่อต้านการทุจริตในหน่วยงานและองค์กร 
-ก าหนดมาตรการเกี่ยวกับการใช้ทรัพย์สินของทางราชการให้รัดกุม ตลอดจน
การก ากับดูแลโดยเฉพาะเรื่องรถยนต์ 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องท่ีร้องเรียนเกี่ยวกับการน าทรัพย์สินของทางราชการไปใช้ 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นายอนันต์   สวัสดี  ต าแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเบญจขร 
สังกัด องค์การบริหารหารส่วนต าบลเบญจขร 
วันเดือนปีที่รายงาน 1  เมษายน  2565 
 

 

 

 



ผลการด าเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตขององค์การบริหารส่วนต าบลเบญจขร 
อ าเภอคลองหาด   จังหวัดสระแก้ว 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.  ๒๕๖5  (รอบ  ๖  เดือน)  ครึ่งปีแรก 

 

ชื่อโครงการ/
กิจกรรม 

 

ประเด็น/ขั้นตอน/
กระบวนการ
ด าเนินงาน 

การเบิกจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้มีสิทธิ 

เหตุการณ์ความ
เสี่ยงที่อาจจะ
เกิดข้ึน 

การเบิกจ่ายเงินสดให้กับผู้มีสิทธิได้รับค่าตอบแทนเบี้ยยังชีพและผู้ที่ไม่มีสิทธิได้รับ
ค่าตอบแทน 

มาตรการป้องกัน
เพ่ือไม่เกิดการ
ทุจริต 

๑.เบิก – จ่าย โดยผ่านระบบบัญชีธนาคารของผู้มีสิทธิโดยไม่ให้รับเป็นเงินสด 
๒.ตรวจสอบผู้มีสิทธิเป็นประจ าทุก ๆ ปี การยืนยันการมีตัวตนและสิทธิประโยชน์ที่ได้รับ
หรือการสิ้นสิทธิที่จะได้รับ 
๓.จัดท าคู่มือประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับห้วงระยะเวลาในการยื่นแสดงตนหรือการยืนขอรับ
สิทธิ 
๔.จัดท าประกาศประชาสัมพันธ์ตามหอกระจายข่าวเพ่ือสร้างความรู้และความเข้าใจ
เกี่ยวกับเบี้ยยังชีพ 

ระดับของความ
เสี่ยง 

สูงสุด 

สถานะการ
ด าเนินการจัดการ
ความเสี่ยง 

       ยังไม่ได้ด าเนินการ 
       เฝ้าระวัง และติดตามต่อเนื่อง 
       เริ่มด าเนินการแล้วบ้าง ต่อยังไม่ครบถ้วน 
       ต้องปรับปรุงมาตรการป้องกันการทุจริตให้เหมาะสมยิ่งขึ้น 
       เหตุผลอื่น ๆ  

รายละเอียดข้อมูล
การด าเนินงาน 

-จัดท าคู่มือเกี่ยวกับข้อมูลของผู้มีสิทธิได้รับค่าตอบแทนประเภทต่าง ๆ ที่ประชาชนพึง
ได้รับ 
-จัดท าประกาศประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับการลงทะเบียนหรือการแสดงตนอย่างสม่ าเสมอ 
-บันทึกข้อมูลของผู้มีสิทธิได้รับค่าตอบแทนให้เป็นปัจจุบัน 

ตัวชี้วัด จ านวนเรื่องท่ีร้องเรียนเกี่ยวกับการจ่ายเบี้ยยังชีพของผู้มีสิทธิได้รับ 
ผลการด าเนินงาน ยังไม่มีเรื่องร้องเรียน 
ผู้รายงาน นายอนันต์   สวัสดี  ต าแหน่ง  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลเบญจขร 
สังกัด องค์การบริหารหารส่วนต าบลเบญจขร 
วันเดือนปีที่รายงาน 1  เมษายน  2565 
 


