
มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ 
ขององค์การบริหารส่วนต าบลเบญจขร 

 
 

 เพื่อให้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าท่ีในองค์การบริหารส่วนต าบลเบญจขร เป็นไปด้วยความ
โปร่งใส ตามแนวทางการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินของหน่วยงาน จึงได้
ก าหนดแนวทางนโยบายมาตรการภายในเพื่อส่งเสริมหน่วยงานให้มุคุณธรรมและความโปร่งใส 
ป้องกันการทุจริตตรวจสอบได้ ลดการใช้ดุลพินิจของผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน เพื่อให้
การด าเนินงานเป็นมาตรฐานทิศทางเดียวกัน คือ มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ โดยก าหนด
แนวทางดังนี้ 
 1) ให้มีคู่มือก าหนดเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงานท่ีอยู่ในภารกิจของหน่วยงาน 
 2) ให้มีเจ้าหน้าท่ีปฏิบัติตามคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักของ
หน่วยงาน 
 3) ให้มีการน าเผยแพร่ และจัดเก็บประมวลข้อมูลสามารถสืบค้นได้ 
 4) ให้มีการน าข้อมูลมาใช้ประกอบการตัดสินใจในการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงาน 
 5) ให้มีการติดตาม ทบทวน หลักเกณฑ์มาตรฐานการปฏิบัติงาน เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็น
มาตรฐานและถูกต้องเสมอ 


